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Le journal Entre Nous 

UNE RETRAITE BIEN MÉRITÉE 

Une retraite bien méritée est une étape importante dans la vie d’une personne : 

c’est l’occasion de prendre du temps pour soi, de se ressourcer et de profiter 

pleinement des années à venir. Après de nombreuses années de travail assidu, il 

est alors temps de tourner la page et d’embrasser cette nouvelle phase de       

liberté et d’épanouissement personnel. Que chaque jour de ta retraite soit une 

nouvelle aventure. Désormais, ta seule mission est de te faire plaisir. 

Merci Johanne et à bientôt 

NOUVEAU CONSEIL MUNICIPAL 

Maire : Pierre-Paul Leblanc 

Conseillère poste 1 : Eva Morin 

Conseillère poste 2 : Véronique Desrochers 

Conseiller   poste 3 : Jean-Daniel Lavertu 

 

 

Conseiller   poste 4 : Daniel Plante 

Conseillère poste 5 : Nancy Grimard 

Conseiller   poste 6 : André Bougie 

 

Le 2 novembre dernier a eu lieu les élections municipales.                                                                   

Nous avions 5 postes en élections.                                                                                           

Nous tenons à féliciter Madame Nancy Grimard au poste 5 et                                                                   

Monsieur André Bougie au poste 6, tous deux élus par acclamation. 

Nous souhaitons la bienvenue aux nouveaux membres du conseil et aux conseillers réélus : 
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- NOUVEAUX VISAGES À LA MUNICIPALITÉ - 

 
Le journal Entre Nous 

Bonjour à vous chers citoyens, 

Je me présente à vous avec beaucoup d’enthousiasme. Je m’appelle Any 
Lemay. Maman de deux garçons maintenant adulte. Je suis originaire de 
Drummondville et je demeure dans les Bois-Francs depuis 18 ans.              
J’ai travaillé 5 ans dans une autre municipalité et je suis très heureuse de 
me joindre à votre équipe municipale. Je suis adjointe administrative,       
responsable des communications et aussi coordonnatrice de la biblio-
thèque. N’hésitez-pas à passer au bureau municipal,  il me fera plaisir de 
vous y accueillir avec le sourire. 

Any 

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je me joins à l’équipe de la Municipalité de Sainte-
Élisabeth-de-Warwick à titre de directrice générale et greffière-trésorière. 

Détentrice d’un baccalauréat multidisciplinaire en comptabilité/sciences sociales/ressources hu-
maines, je détiens également une formation collégiale en comptabilité et gestion. Je cumule 
plus de douze années d’expérience dans le domaine municipal, en plus de huit années passées 
au sein de centres collégiaux de transfert des technologies en agriculture et jusqu’à dernière-
ment à la Société Musée Laurier. Ces expériences m’ont permis de développer 
une solide compréhension du service public, du développement local et du 
travail d’équipe au cœur des collectivités. 

J’ai le service aux citoyens à cœur et je souhaite être présente, accessible et à 
l’écoute de vos besoins. Mon objectif est de travailler en collaboration avec le 
conseil municipal, les employés et la population afin de poursuivre le dévelop-
pement harmonieux de notre belle municipalité, tout en mettant en valeur 
notre richesse humaine et notre fierté locale. 

Au plaisir de vous rencontrer et d’échanger avec vous ! 

Mélisa Morissette 
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AVERTISSEUR DE FUMÉE 

 
Le journal Entre Nous 

Vous avez eu un bébé en 2025, faites-nous le savoir.  

Il nous fera plaisir de l’annoncer. 

Vous aimeriez faire un peu de bénévolat ? Nous sommes à la recherche de correcteurs pour 

le journal municipal. Si vous avez un intérêt, contactez  Any Lemay au 819-358-5162               

ou à info@sainte-elizabeth-de-warwick.ca 

INFORMEZ-NOUS 

Vous avez une information pertinente à nous faire savoir ? Une bonne nouvelle                          

à raconter ? Informez-nous via l’adresse courriel suivante : 

info@sainte-elizabeth-de-warwick.ca ou par téléphone 819-358-5162 

BÉBÉS DE L’ANNÉE 2025 

GESTION DES MATIÈRES RÉSIDUELLES 

Le ramassage des feuilles mortes aura lieu le mardi 11 novembre.                            

Déposez vos sacs de feuilles en papier seulement, en bordure de la route. 

Notez bien que les sacs en plastique ne sont plus ramassés. 

CORRECTEURS RECHERCHÉS                              

Il est important de vérifier les piles de vos 

avertisseurs de fumée 
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GESTION DES MATIÈRES RÉSIDUELLES (SUITE) 

 
Le journal Entre Nous 

Programme de recyclage pour les sacs d’alimentation animale (moulée et additif) ainsi que 

les sacs de litière (copeaux de bois et autres). 

Voici 3 étapes à suivre pour vous assurer que vos sacs soient acceptés : 

1. Secouer les sacs pour enlever le maximum de débris 

2. Préparer les sacs : 

 - petits sacs - placez-les dans un sac de collecte disponible gratuitement aux points            

   de dépôt 

 - grands sacs de vrac - attachez-les en paquet de 6 

3. Rapporter les sacs au point de collecte participant 

Pour une collecte efficace, il est important de suivre les étapes de tri et de nettoyage, car seuls 

les plastiques propres, secs et séparés par catégories seront acceptés. Chaque catégorie de 

plastique a son propre recycleur ou valorisateur, d’où l’importance de ne pas mélanger les ma-

tières. 

Veuillez communiquer avec le point de dépôt avant de vous présenter. 

 

Point de dépôt VIVACO 

Services techniques 

500 rue Gamache 

819-758-4770 

 

LES MATIÈRES DANS LE BON BAC 

Bons coups 

Vider et rincer légèrement les contenants ; 

Retirer les couvercles des pots et contenants ; 

Séparer les matières composant l’emballage ex: boite de céréales 

Faire des boulettes avec le papier d’aluminium ; 

Défaire et plier les boites de carton. 

À ne pas mettre dans le bac de récupération  

Piles, seringues, boyaux d’arrosage, chaises de jardin, jouets, casse-

roles, vêtements et tissus. 
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Le journal Entre Nous 

TRANSPORT COLLECTIF 

Une solution de transport pensée pour les gens d’ici 

Le service de transport collectif offert sur notre territoire découle d’un partenariat entre notre MRC et Municar, 

un organisme à but non lucratif (OBNL). Municar a comme mission de faciliter les déplacements entre les 22 

municipalités du territoire, d’offrir des modes de transports correspondant aux besoin des usagers et d’harmo-

niser les différents services de transport en commun offerts pour les rendre plus efficaces. 

Alors que Municar gère les opérations du transport collectif, notre MRC est responsable du développement du 

service de transport sur le territoire. 

 

Fonctionnement 

• Il faut être résident de l’une des 22 municipalités et devenir membre (gratuit) 

• Acheter des billets pour les déplacements 

• Réserver sa place à l’avance 

• Être présent au point d’embarquement à l’heure prévue 

 

Services offerts 

• Covoiturage et taxi collectif 

• Transport adapté pour les personnes à mobilité réduite 

• Service de dépannage d’urgence 

PROJET ÉOLIEN 

Un grand merci à toutes et tous d’avoir participé en si grand nombre aux portes ouvertes du projet éolien 

Arthabaska ! 

 

Près de 120 personnes sont venues échanger avec Boralex à Sainte-Séraphine, Victoriaville et Sainte-Élizabeth-de-

Warwick en juin dernier. Une participation qui témoigne d’un réel intérêt pour le projet et pour l’avenir énergétique de 

notre région. L’ambiance était cordiale et participative. Nous avons reçu de nombreux commentaires constructifs sur 

les aspects environnementaux, humains et économiques du projet. 

Ces échanges précieux orienteront la bonification du projet et nourriront les prochaines étapes de concertation. Ils 

confirment l’importance d’un dialogue ouvert et continu avec la communauté. 

Le projet de parc éolien vous intéresse ? Vous trouverez toute l’information mise à jour régulièrement à 
l’adresse suivante :  

www.eolienarthabaska.com 
Vous pouvez également                    

vous inscrire à l’infolettre 
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Un tirage au sort sera fait par le conseil municipal lors de la 1ere séance du conseil de janvier                      
parmi toutes les maisons décorées. 

 
Le journal Entre Nous 

CONCOURS DE DÉCORATIONS DE NOËL 

D’ici le 21 décembre, nous vous invitons à décorer vos maisons ainsi que votre entreprise afin de faire                  
rayonner notre belle localité durant la période des Fêtes. 

FÊTE DE NOËL 

En collaboration avec le comité des loisirs, la Municipalité vous invite à la fête de 

Noël qui aura lieu à l’abri sportif le dimanche 7 décembre à partir de 13 heures. 

Le Père Noël sera présent de 14h à 15h pour remettre un cadeau aux enfants de 

0—12 ans déjà inscrits et résidant à Ste-Élizabeth.  

Pour la remise des cadeaux, faites-nous parvenir le nom, l’âge et l’adresse de vos enfants          

(0 à 12 ans), d’ici le 15 novembre. Vous pouvez nous envoyer les noms à :                                                           

info@sainte-elizabeth-de-warwick.ca ou en appelant au 819-358-5162 

Sur place, des breuvages et grignotines 

seront offerts gratuitement 

Prévoir des vêtements 

chauds 

Une belle occasion de se rassembler 
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- CENTRE D’ENTRAIDE CONTACT - 

 
Le journal Entre Nous 

Personne n’est à l’abri d’une situation difficile.                                   

Sachez qu’il est possible de vous inscrire pour les paniers de Noël 

du Centre d’entraide contact de Warwick.  

Les inscriptions se feront par téléphone du    

3 novembre au 8 décembre                                      

les jours suivants:  

Le lundi et  le mercredi de 9h à 11h 

Le vendredi de 9h à 16h 

819-358-6252 poste 9 

Prendre notre qu’une preuve de 

résidence et                                           

de revenus sont demandées 
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- CAFÉ CAUSERIE - 

 
Le journal Entre Nous 

Inscription avant le 13 novembre à midi.  

Par téléphone 819-358-5162 ou par courriel : info@sainte-elizabeth-de-warwick.ca 
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- VACCINATION - 

 
Le journal Entre Nous 
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        La chronique des aînés 
 

                                        - AÎNÉS - 

 
Le journal Entre Nous 

Ouverture d’esprit 

À l’arrivée d’un collègue ou d’un patron plus jeune, il est essentiel d’y mettre du sien afin de démarrer la relation 
sur une base solide. Même son de cloche du côté d’Amélie Doucet, qui conseille de laisser les préjugés de côté. « 
Il faut considérer la personne au détriment des idées préconçues qu’on peut avoir. Si cette personne-là est en 
poste, c’est sans doute parce qu’elle a des compétences. En allant au-delà des stéréotypes, on peut trouver un 
point commun avec l’autre sur lequel bâtir une relation. » 

Faire équipe avec des plus jeunes, ça s'apprend  

En fin de carrière, les travailleurs d’expérience sont amenés à côtoyer des personnes plus jeunes au boulot. Voici 

des conseils et des pistes de réflexion pour tirer le meilleur de cette collaboration intergénérationnelle.  

Des sentiments mitigés 

L’arrivée d’un patron ou de collègues plus jeunes peut susciter une variété de réactions chez le travailleur expéri-
menté. « Ça peut être positif et amener une envie de sortir de ses habitudes et d’apprendre de nouvelles choses, 
mais on peut aussi remettre en question sa valeur et avoir certaines résistances », affirme Julie Péloquin, CRHA et 
porte-parole de l’Ordre des conseillers en ressources humaines agréés. 

Le désir d'apprendre 

Il n’y a pas d’âge pour faire de nouveaux apprentissages : se montrer curieux et intéressé 
fait d’ailleurs partie des meilleures façons de s’intégrer au sein d’une équipe plus jeune. 
Pour mieux frayer avec les nouvelles technologies, on gagne aussi à leur trouver une 
utilité dans notre vie personnelle. 

Laisser parler l’expérience 

La patronne trentenaire qui débarque n’est pas encore au fait de nos compétences 
élargies et de nos qualités, alors la patience est de mise. Des atouts comme la 
compétence, la loyauté, l’amour du travail bien fait ne passeront pas inaperçus. 

Les travailleurs d’expérience ont beaucoup à partager avec les plus jeunes, à condition 
de procéder avec tact et d’éviter le piège du paternalisme. « La relation de confiance 
nécessaire pour que l’autre écoute nos idées est à bâtir.  

Des avantages indéniables 

La richesse des échanges et des perspectives est un avantage majeur. « C’est une stimulation intellectuelle de 
part et d’autre, un apprentissage mutuel. Quand on a des équipes inclusives et diversifiées, tout le monde y 
gagne ! Ça aide à trouver des solutions plus créatives, plus complémentaires où l’on peut marier l’expérience et 
l’expertise avec de nouvelles tendances et approches. Les jeunes amènent aussi une forme d’enthousiasme, de 
spontanéité dont on peut s’imprégner. » 

Source : Bel Age 



 12 

 
Le journal Entre Nous 

- BIBLIOTHÈQUE: NOUVEAUTÉS JEUNES - 

 

NOUVEAUTÉS ADOS 

Un livre interactif présentant quatre bébés animaux dans leur milieu naturel : le panda, le yak, la 

tortue et le léopard. L'enfant les aide à rentrer chez eux en suivant leur chemin du doigt grâce à un 

système de pastille à déplacer.  

Petit Ours Brun aime être avec sa maman ! 
Avec elle, il jardine, il lit des histoires, il joue... et surtout 
il se fait câliner !.  

Mon livre des BÉBÉS ANIMAUX 

Sais-tu que le bébé lapin n'a pas de poils ? Que le girafeau tombe en naissant ? Qu'un 
baleineau est aussi gros qu'une voiture ? 

Au fil des pages, tu découvriras une foule d'informations fascinantes sur toutes sortes de 

bébés animaux. 

Sais-tu qu'il existe une vache marine ? Que l'oursin n'a pas d'yeux ? Que le requin-baleine 

peut vivre plus de cent ans ? Au fil des pages, tu découvriras une foule d'informations         

fascinantes sur les animaux marins!  

Depuis son enfance, Charlotte passe ses étés au camping avec son meilleur ami Gabriel. Cette année, ils 

décrochent leurs tout premiers emplois, elle à la crèmerie et lui en tant que sauveteur. Au travail, Charlotte 

rencontre Olivia qui ne laisse pas Gabriel indifférent. Charlotte retrouve aussi Justin, une de ses connais-

sances, devenu particulièrement séduisant. Après quelques sorties, les deux adolescents 

réalisent qu’ils sont plutôt des amis que des amoureux. Mais surtout, au fil de l'été, Char-

lotte et Olivia développent une complicité teintée d'une profonde affection. Qui sait où 

cela pourrait les mener?  

Leeza vit douloureusement la perte de sa soeur, emportée par le cancer. Incapable de retrouver sa joie de vivre, 

elle fait du bénévolat auprès des personnes âgées, sans se douter que le destin l'attend au tournant et que sa 

propre vie sera bientôt chamboulée par un grave accident. Reef est un jeune homme hargneux, cynique et dé-

senchanté, qui n'arrive pas à contrôler la violence qui l'habite. Lorsqu'il serre une pierre dans son poing fermé, il 

se sent tout-puissant et sa colère devient incoercible. Malheur alors à qui se trouve dans sa trajectoire! Leur ren-

contre sera signifiante. Elle leur permettra de vivre des moments intenses et les marquera pour toujours. Mais le 

sentiment qui les unit sera-t-il assez fort pour résister lorsque l'insoutenable vérité éclatera au grand jour ?  
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Le journal Entre Nous 

NOUVEAUTÉS ADULTES 

 

JEUX  

Je veux bien être ta petite amie. Mais tu dois me promettre de ne pas me tuer. . Hannah Wilson est une fille 

normale : elle a un travail inintéressant, des relations amoureuses décevantes et un compte en banque dans le 

rouge. Surtout, elle adore les forums de faits divers, où elle peut jouer les justicières féministes.. Aussi, quand 

un tueur en série est arrêté à l'autre bout du pays, elle se fait un devoir de lui envoyer des lettres accusatrices. 

Elle est loin de s'attendre à ce qu'il lui réponde.. Ou même à tomber amoureuse de lui...  

Hercule Poirot . Le Noël d'Hercule Poirot . Quoi de plus beau et de plus romantique qu'une famille réunie à 

quelques jours de Noël ? L'occasion de se retrouver, de partager la chaleur d'un foyer alors que la neige tombe 

au-dehors. Mais le vieux Siméon Lee n'est pas du genre sentimental et, s'il a réuni ses enfants autour de lui, 

c'est qu'il a des choses à leur annoncer, ce qui risque de ne pas plaire à tout le monde. De ne pas plaire au point 

de tuer ?. Pour Hercule Poirot, en visite chez son ami le colonel Johnson, une vieille connaissance rencontrée 

lors du Drame en trois actes, élucider un crime sera le plus beau des cadeaux de Noël !.  

Consacrant toute son énergie, depuis la mort brutale de son mari, aux deux galeries qu'elle possède, l'une 

à Paris et l'autre à New York, Sasha n'imagine pas, le jour où elle pousse la porte de l'atelier de Liam, que 

son univers être va à jamais bouleversé. Car l'impensable, l'impossible va se produire ! Elle, la femme 

d'affaires sérieuse et raffinée, et lui, le peintre bohème et extravagant, vont s'éprendre passionnément 

l'un de l'autre. Mais Sasha n'est pas prête à vivre ouvertement sa liaison avec Liam. Il aime provoquer, se 

comporter comme un adolescent attardé alors qu'elle tient aux convenances et aux apparences, et surtout 

il a presque dix ans de moins qu'elle, ce qui, à ses yeux, est rédhibitoire. De ruptures en réconciliations, 

leur amour semble évoluer vers une relation durable et heureuse. Jusqu'à ce qu'un accident dramatique 

les sépare. Leur histoire est-elle réellement impossible et vraiment terminée ?  

Soyez la première équipe à compléter toutes ses missions. Pointez, faites du bruit ou mimez seul, en 

duo ou comme un pro, mais surtout, n'hésitez pas à compromettre vos adversaires en leur volant des 

cartes ou leur imposant des contraintes pour gagner plus rapidement!  

CONCOURS DE NOËL DE LA BIBLIOTHÈQUE 

À partir du 19 novembre, pour chaque prêt à la bibliothèque, vous courez la chance 

de gagner une des deux cartes-cadeaux de Buropro d’une valeur de 25$  
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Le journal Entre Nous 

- PARTENAIRE 12-18 - 
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Filet de porc glacé à l’érable 

Ingrédients 

Farine 

2 filet de porc de 450g 

15 ml (1 c. à soupe) de beurre 

15 ml (1c. À soupe) d’huile végétale 

4 échalotes françaises, hachées 

125 ml (1/2 tasse) de sirop d’érable 

15 ml (1 c. à soupe) de moutarde de Dijon 

Préparation 

Préchauffer le four à 180°C (350°F) 

Enrober les filets de porc de farine 

Dorer les filets de porc dans le beurre et l’huile 

Saler et poivrer, réserver 

Attendrir les échalotes  

Ajouter le sirop d’érable, la moutarde 

Enrober les filets de porc de la sauce 

Cuire 15 min au four 

- RECETTES - 

Bouilli 
Ingrédients 

3.3 lb de rôti de palette de bœuf 

30 ml (2 c. à soupe) d’huile de canola 

125 ml (1/2 tasse) de vin blanc 

1 l (4 tasses) de bouillon de bœuf 

1 oignon haché 

8 gousses d’ail 

10 pommes de terre grelots coupés en deux 

 

8 carottes coupées sur la longueur 

1 petit rutabaga coupé en cubes 

2 épis de maïs coupés en morceaux 

1/2 chou vert coupé en quartier 

200g (1/2 lb) de haricots verts 

1 feuille de laurier 

1 tige de thym effeuillée 

Sel et poivre au goût 

Préparation 

Parer le rôti en retirant le gras 

Chauffer l’huile et saisir le rôti 

Réserver dans une assiette 

Verser le vin et le bouillon de bœuf 

Ajouter le rôti avec l’oignon et les gousses d’ail 

Mijoter 1h30 à feu moyen 

Ajouter les légumes, les fines herbes et l’assaisonnement 

Cuire un autre 45 minutes 

 
Le journal Entre Nous 



 16 

SAVIEZ-VOUS QUE...  

 
Le journal Entre Nous 



 17 

JEU 

 
Le journal Entre Nous 
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DESSIN À COLORIER 

 
Le journal Entre Nous 
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NOS ENTREPRISES LOCALES 

 
Le journal Entre Nous 

NOS COLLABORATEURS 
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Bureau municipal:  
243, rue Principale  
Sainte-Élizabeth-de-Warwick  (Québec) J0A 1M0 
Téléphone: 819-358-5162 

Site web: https://www.sainte-elizabeth-de-warwick.ca 
Page Facebook : Municipalité Sainte-Élizabeth-de-Warwick 
 

HEURES D’OUVERTURE    Du mardi au jeudi     
       9h à midi et 13h à 16h30 
        

Inspectrice municipal               Véronique Auger             
       819-752-2444 poste 4267 
 
 

Voirie et maintenance:             Percy Vaillancourt  819-358-5162 
 
 

Société Protectrice des Animaux Arthabaska    819-758-4444     
 

 

 

ADMINISTRATION: 

 
 

Mélisa Morissette     
Directrice générale, greffière trésorière  
819-358-9859 (ligne directe) 

Courriel : dg@sainte-elizabeth-de-warwick.ca 
 

 
Any Lemay 
Adjointe administrative 
Responsable du journal Entre Nous et des communications 
Coordonnatrice à la bibliothèque 
819-358-5162  

 
Le journal Entre Nous 

CALENDRIER MUNICIPAL DE NOVEMBRE 

Recyclage 

Recyclage Compost 

Déchets  Café causerie 

Élections       

municipales 

Séance du     

conseil  19h 

On recule 

l’heure 

Partenaire    

12-18 

Partenaire    

12-18 

Ramassage des feuilles 

Partenaire    

12-18 

Partenaire    

12-18 Début concours 

bibliothèque 

Date limite    

inscription fête 

de Noël 


